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STRUTTURA DEL CORSO
864 42.. 13]

video lezioni da 40 Durata totale del 13 modu|| tematici
minuti I'una COrso

Per ogni lezione un quiz
+ con 1 domanda a scelta

multipla (1 risposta
script per ogni lezione corretta e 2 errate)
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DEI MODULI

PROGRAMMA L

2

INTRODUZIONE ALL'INTELLIGENZA ARTIFICIALE

1. Introduzione al Corso e Obiettivi

2. Comprendere l'Intelligenza Artificiale

3. Storia ed Evoluzione dell'Al

4. Tipl di Al: Ristretta, Generale e Superintelligenza

5. Al vs. Apprendimento Automatico vs. Deep Learning

CONCETTI FONDAMENTALI DELL'A

6. Fondamenti di Apprendimento Automatico

7. Apprendimento Supervisionato e Non Supervisionato
8. Introduzione alle Reti Neurali

9. Deep Learning Spiegato

10. Nozioni di Elaborazione del Linguaggio Naturale
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DATI E Al
11. |l Ruolo dei Dati nell'Al

PROG RAM MA 12. Raccolta e Gestione dei Dati
13. Privacy e Sicurezza dei Dati
14. Analisi dei Big Data

DEI MODU LI 15. Tecniche di Visualizzazione dei Dati

4 APPLICAZIONI DELL'Al NEL BUSINESS

16. Al nel Marketing e nelle Vendite

17. Migliorare il Servizio Clienti con ['Al

18. Al nelle Operazioni e nella Gestione delle Catene
19. Servizi Finanziari e Al

20. Risorse Umane e Gestione del Talento con I'Al

21. Al nello Sviluppo del Prodotto e nell'lnnovazione




STRUMENTI E TECNOLOGIE DELL'AIl

PR RAM MA 5 22. Panoramica degli Strumenti e delle Piattaforme di Al
23. Chatbot e assistenti vistuali

24. Introduzione alla Visione Artificiale

DEI MODULI 25. Riconoscimento e Elaborazione Vocale

26. Al nelle Applicazioni Mobili

6 RISCHI E CONSIDERAZIONI ETICHE

27. Comprendere | Rischi dell'Al

28. Etica nell'Al: Principi e Pratiche

29. Bias ed Equita nei Sistemi di Al

30. Conformita Normativa e Governance dell'Al
3. Implementazione Responsabile dell'Al
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USO EFFICACE DELL'AI SUL POSTO DI LAVORO

PR RAM MA 7 32. Integrare I'Al nei Processi Aziendali
33. Collaborare con i Sistemi di Al
34, Migliorare la Produttivita con gli Strumenti di Al

DEI MODULI 35. Decision Making con gli Insights dell'Al

36. Limitazioni dell'Al e Supervisione Umana

INTERAGIRE CON | SISTEMI DI Al
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37. Interfacce Utente per le Applicazioni di Al

38. Progettare Query Efficaci per gli Strumenti di Al
39. Sistemi di Al Attivati Vocalmente

40. Cicli di Feedback e Miglioramento dell'Al

41. Risoluzione dei Problemi Comuni dell'Al
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Al E SVILUPPO PERSONALE

PR RAM MA 9 42. Al per il Miglioramento delle Competenze Personali
43. Al e Apprendimento Personalizzato

44, Gestione del Tempo e Produttivita con |'Al

DEI M ODU LI 45. Benessere Digitale e Al
46. Strumenti di Al per |la Creativita

47. Etica Personale nell'lnterazione con 'Al

SVILUPPARE LA COMPETENZA NELL’'AI

48. Apprendimento Continuo nell'Al

49. Costruire una Mentalita Orientata all'Al

50. Pensiero Critico e Problem Solving con ['Al

51. Rimanere Aggiornati sulle Tendenze dell'Al

52. Risorse per un Ulteriore Apprendimento sull'Al
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PROGRAMMA
DEI MODULI

APPROFONDIMENTI SULL'AI

58. Al Generativa e Creativita

59. Al e Metaverso: L'Integrazione
tra Virtuale e Reale

60. Etica dell'Al nell'Era delle
Macchine Autonome

IL FUTURO DELL'AI

53. Tecnologie Emergenti nell'Al

54. Al e il Futuro del Lavoro

55. Al nella Societa: Impatti e Opportunita

56. Prepararsi alle Innovazioni dell'Al
57. Considerazioni Etiche per I'Al Futura

RIEPILOGO E CONCLUSIONI

ol. Ricapitolazione dei Concetti Chiave

62. Implementare le Conoscenze dell'Al
sul Lavoro

63. Sviluppare una Strategia di Al per il

Tuo Team
64. Conclusioni e Prospettive Future



GUARDA UN ESTRATTO

INTELLIGENZA ‘l@
ARTIFICIAL -



https://admindaiacademy.s3.eu-central-1.amazonaws.com/C1L1-CORSO+INTRODUZIONE+ALLINTELLIGENZA+ARTIFICIALE+-+LEZIONE+01-ITA.mp4

I JCENY

OBIETTIVI DEL CORSO

Prepariamo i vostri team a lavorare in modo piu smart, efficiente e innovativo con I'Al.

@ @ Comprendere i concetti

foﬁ fondamentali e le applicazioni
pratiche dell’Al in azienda.

Utilizzare strumenti Al per
ottimizzare il lavoro e prendere
decisioni basate sui dati.
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Acquisire competenze per
integrare I'Al nei processi
quotidiani

Sviluppare consapevolezza su rischi
e strategie per una trasformazione
digitale responsabile.
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PERCHE UN CORSO SULL’AI?

Formare oggi i propri dipendenti sull’Al significa investire sul futuro dell’azienda.

e L'Al ottimizza processi interni, riduce i costi e
aumenta la produttivita.

e Favorisce decisioni piu rapide e informate,
analizzando grandi quantita di dati.

e Consente di sviluppare nuovi servizi e prodotti,
rimanendo all'avanguardia nel proprio settore.
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MODALITA DI EROGAZIONE E PREZZI

Verranno forniti 64 link (ognuno per ogni video-lezione) e il pagamento avviene in base ai
click unici registrati su ciascun link.

Tempistiche di attivazione 3 giorni

Costo a click (IP univoco) € 6,00

Costo a persona che segue tutto il corso € 384,00
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